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Oggetto: selezione di n. 19 docenti esperti/Coordinatori interni dei Percorsi di intervento relativi al Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza (P.N.R.R.) - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione

scolastica.
CNP: M4C111.4-2022-981
CUP: F84D22002820006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA la determina prot. 6826 del 11/07/2023
PUBBLICA

I'avviso per I'affidamento di n. 19 incarichi per docenti esperti/Coordinatori dei Percorsi di intervento nell’ambito del
P.N.R.R. — Azione 1.4 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, da conferire al personale interno
disciplinato dagli articoli che seguono:

Art. 1 — Oggetto dell’avviso

I’avviso per I'affidamento di n. 19 esperti/Coordinatori dei Percorsi di intervento nell’ambito del P.N.R.R. — Azione 1.4
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, da conferire al personale interno dotato di specifiche
competenze professionali, ha I'obiettivo di individuare le seguenti figure professionali:

- N°1esperto di settore — supporto al Coordinamento;

- N° 2 esperti coordinatori addetti alla consulenza Didattico — Metodologica;

- N° 2 esperti interni (Team Dispersione) dei percorsi di Mentoring e Orientamento;

- N°8 esperti interni (Team Dispersione) dei percorsi di Potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento;

- N°2 esperti interni (Team Dispersione) dei percorsi di Orientamento con il Coinvolgimento delle famiglie;

- N°4 esperti interni (Team Dispersione) dei percorsi formativi laboratoriali e Co-curricolari.

La finalita e la gestione e il coordinamento dei percorsi formativi da realizzare nell’ambito del PNRR - Azione 1.4 Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica.

Art. 2 - Tipologie di incarico e importo orario

Le tipologie degli incarichi e i rispettivi costi orari, sono descritti nella tabella a seguire:
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TIPOLOGIA NUMERO UNITA o
INCARICO PERCORSO FORMATIVO RICHIESTE N° ORE
ESPERTO DI
SETTORE PERSONALE DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO 1 110
PERSONALE ADDETTO ALLA CONSULENZA 99
COORDINAMENTO DIDATTICO - METODOLOGICA 2 (per ciascuna unita)
TEAM 34
DISPERSIONE PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 2 (per ciascuna unitd)
TEAM PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 3 34
DISPERSIONE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO (per ciascuna unita)
TEAM PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL ) 34
DISPERSIONE COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE (per ciascuna unita)
TEAM PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO- 4 34
DISPERSIONE CURRICOLARI (per ciascuna unita)

L'importo da corrispondere per I'incarico € quello stabilito dal MIUR e, per le figure di docente formatore, dalle tabelle
relative ai compensi accessori allegate al CCNL allegata al CCNL 29/11/2007.

Art. 3 - Requisiti generali

| candidati agli incarichi, di cui al precedente articolo 2, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) essere in servizio presso l'istituzione scolastica proponente con contratto a tempo indeterminato o, in
alternativa, a tempo determinato fino al 30/6/2023 e/o 31/8/2023;
b) essere in possesso delle competenze specifiche, di cui al successivo articolo 4.

Art. 4 — Requisiti specifici e criteri di valutazione

| candidati, in aggiunta ai requisiti del precedente articolo 3, dovranno possedere i seguenti requisiti specifici, di cui al
regolamento d’istituto deliberato dal Consiglio d’istituto nella seduta del 30/05/2019 (delibera n. 39), che saranno
valutati secondo le griglie di valutazione di cui al successivo articolo 5:

TIPO DI
PERCORSO FORMATIVO REQUISITI SPECIFICI
INCARICO Q

PERSONALE DI SUPPORTO AL Lettera di Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento
COORDINAMENTO incarico o titolo specifico attinente all’area progettuale
PERSONALE ADDETTO ALLA CONSULENZA Lettera di Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento
DIDATTICO - METODOLOGICA incarico o titolo specifico attinente all’area progettuale
PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO Lgtter? di Laurea 'maglstral.e.o qua(.drlennale,vecchlo ordinamento

incarico o titolo specifico attinente all’area progettuale
PERCORS! DI = POTENZIAMENTO  DELLE Lettera di Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento
COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E incarico o titolg s ecificc?attinente all’area progettuale
ACCOMPAGNAMENTO P prog
PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL Lettera di Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento
COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE incarico o titolo specifico attinente all’area progettuale
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PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO- Lettera di Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento
CURRICOLARI incarico o titolo specifico attinente all’area progettuale

Art. 5 — Criteri di valutazione

| candidati, in aggiunta ai requisiti del precedente articolo 3, dovranno possedere i seguenti requisiti specifici, che saranno
valutati secondo le griglie di valutazione di seguito riproposte:

Griglia N.4 valutazione personale supporto al coordinamento
1)Titoli di studio, specializzazioni, master & titoli specifici = max 40 punti
Diploma di istruzione secondara superiore atbinente all'area progettuale Puntl 4
50 valuta un solo
Titoio di studio Laurea non specifica magistrale o guadriennale wvecchio ordinamento Punti & titolo
Max 12 punti
Laurea specifica magistrale o guadriennale vecchio ordinaments  attinents al
Punti 12
progetto -
Corsl post-laurea di livelly universitario attinenti al progetto (master, corsl di Buntl 4 5i valuta fino ad un
specializzazione, dottorati di ricerca) massime df 2 tikol
50 valuta un sofo
Inserimento in graduatorie di merito a concorsl scolastich per esami e titoll {non Punti & titola
wincitor)
Altri titoli
Max 28 pumnti Ecdl base o titoli equivalent o supenori Puntl 2 = vah;fd:;n solo
Incarico o punto Istruttona su plataforma MePA Puntl 4 = vah:fd:;n solo
Punt 4
Partecipazione a corsi di formazione aftinent relativi alla gestions amministrativa, in 5i valuta fino ad un
qualith di discente (1 per clascun coma) massimo ai 2 tibol
2)Attivitd professionall coerentl con 'area progettuale = max 60 punti
Esperienza lavorative come figura apicale i ufficl amrenstratvi o pubblbica
amminisrazions 5i valuta una sola
Punti 10 esperianza
Esperienze lavorative eon plattaforme E-procurement (Portale di acquist in rete, Portale di Punti 3 per ogni
. gestione contablle del Fondi comunitan, o similar): anno fino ad wn
Attivita Punti 3
massimo di 10
professionall 60 attivits
puntl Puntl3 per ognl
Attivita di formatore inerente alle attivitd progettuali di interesse specifico Punti 3 anmo fino ad wn
all'oblettivo per il quale si concorre massimo df 2
attivits
Punti 2 per ogni
Attivita di formazione Punti 2 anno fino ad wn
massimo di 2 attivita
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Punti 1 per ogni
Punti 1 anmo fino ad un
massimo df 10 am
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Griglia N.5 valutazione personale docente consulenza didattica metodologica
1) Titoli di studio, specializzazioni, master e titoli specifici = max 40 punti
Driploma di Istruzione secondana superiore attinente all’'area progettuale Punt! 4
Laurea triennale Punti 5
Laurea non specifica magistrale o guadriennale vecchio erdinamento Funtl &
Laurea specifica magistrale o guadriennale vecchio ordinamento  attinente al 51 valuta un sofo
Titolo di studio _ FPunt &
Max 12 punti progetto - votazione fino a 90 titodo
Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio ordinamento  attinente la Puntl 10
progetto - votazione da 91 a 100
Laurea specifica magistrale o guadriennale vecchio ordinamento  attinente la Punti 11
progetto - votazione da 101 a 110
Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio ordinamenta  attinente la Punti 12
progetto - votazione con lode
Corsi post-laurea di livelle universitario attinenti al progette (master, corsi di Punti 4 5i valuta fino ad un
specializzazione, dottorati di ricerca) massime af 2 tikol
Borse di studio /o wincitori di pubblici concorsi, iscrizione albo professionale con Punt! 4 5i valuta fino ad un
riferimento all’area progettuale i massimao ai 2 tibolf
Altri titoll e
. Puntl 3 5i valuta fino ad un
spedalizzazioni Espernenza docenza wuniversitana nell'ambito pedagegico
Max 28 punti massimo of 2 titol
Ecdl base o titoli eguivalent! o superiori Punt 2 5 vailuta un sol
titolo
Certificazioni linguistiche di livello almeno B1 Punti 4 s va“:ffmr";n sofo
2)Attivita professionall = max 30 punti
Partecipazione a corsi di formazione in ambito pedagogico, in qualita di Punti 6 per ogni anno
discente (1 par ciascun corsa) Punt 6 completo fino ad wn
massimo di 2 anm
Incarico come funziona strumentala Punti 2 per ogni
Esperienze Punti 2 collaborazione fino ad
professionall wn massimo di 3
specifiche Incarico come collaboratore del DS Punti 2 per ogni
Max 30 punti Punti 2 collaborazione fino ad
wn massimo df 3
Punti 2 per ogn!
Incarico come Animalore Digitale team digitale Punti 2 collaborazione fino ad
wn massimo di 3
3) Servizio = max 30 punti
Anzianita di servizio Punti 2 per ogni anno
Punt 2 fino ad wn massimo of 7
Titoll anni
Max 30 punti Punti 2 per ogni anna
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF Punt 2 fino ad un massimo di 4
attivita
] Punt! 2 per agni anno
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC/PNSD Puntl 2 fino ad un massimo di 4
attivita
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Griglia MN.6 team dispersione
1) Titali di studio, specializzazioni, master e titoli specifici — max 40 punti
Diploma di istruzione secondaria superiore attinente allares progettuse Punti 4
Leures triennale Punti 5
Leures non specifica magistrale o quadriennale vecchio ordinaments Punti &
) Leures specifica magistrale o guadriennale vecchio ordinamento  attinente al . 57 valuta un soio
EE’:"I‘;””";E progetts - votazione fino & 90 Funtt & titolo
Leures specifica magistrale o quadriennale vecchio ordinamento  attinente la Perndi 10
progetto - votazione da 91 a 100
Leures specifica magistrale o quadriennale vecchio erdinaments  attinente 18 | praer 11
progetto - votazionse da 101 a 110
Leures specifica magistrale o quadriennale vecchio ordinamenta  attinente la Perndi 12
progetto - votazione con lode
Corsi past-laurea di livello universitario attinenti al progetta (master, corsi di Punti 4 Si valula fino ad un
specializzazione, dottorati di ricerea) massime di 2 titali
Borse di studio efo vincitori di pubblici concorsi, iscrizione albo professionale con Punti 4 51 valuta fino ad un
rifierirmente al’eres pragettuale madsime of 2 titel
AJEri Eibodl & . . _— . . . . .
SpeCializEazion Esperienza docenza universitaria nellambite pedagogico / formazions post Purnti 3 51 valuts fino ad avn
Max 28 b wniversitaria in ambito pedagogico. massimo o 2 Htell
Ecdl base o titoli equivalenti o superiari Punti 2 o “a"‘[".‘fwz” kg
Certificazioni linguistiche di livella almenn B1 Punti 4 S valta un solo
2)Attivith professionali - max 30 punti
Parecipazione a corsi di formazione in ambite pedagogico, in ) Punti 6 per agni anng
qualita di discente (1 per clascun corso) Funti 6 campleto fing ad un
magsimo & 2 anni
Incarico come funzione strumentale Punti 2 par agei
Esperienze Punii 2 colabararans fing ad
professional un massivo df 3
specifiche Incarico come collaboratore del DS Punti 2 per ag
Max 30 punti Punti 2 colaborazions fino ad
un massimo o 3
Punti 2 par agni
Incarico come Animatore Digitale fteam digitale Punti 2 collaborazione fing ad
un massime df 3
3) Servizio — max 30 punti
AnzZianita di servizio (1 punto per anna) Punti 2 per ogni anng
Punti 2 fino ad un massimo o 7
Tibenli A
Max 30 punti Punti 2 per ogni anno
Espearienza come esperio formalivo in progetti PTOF Puriti 2 fing ad un MAssIMo o 4
Bitivitd
Punti 2 per ogni anno
Esperienza come esperio formativa in progetti PONPOCPNSD Punti 2 | fine ad un massimo di 4
Bltivitd

Art. 6 — Modalita di presentazione dell’istanza

Le istanze dovranno essere presentate entro e non oltre le ore 14,00 del giorno 18/07/2023, corredate dal curriculum
vitae in formato Europeo e da autocertificazione dei titoli di studio posseduti e delle relative certificazioni relativamente
alle esperienze indicate nei precedenti articoli 3 e 4 del presente avviso.
E’ ammessa I'autocertificazione solo per i titoli accertabili presso le Pubbliche Amministrazioni.
L’istanza potra essere recapitata brevi manu presso I'ufficio di protocollo che provvedera a rilasciare regolare ricevuta
o per posta ordinaria o certificata al seguente indirizzo:

nais07900t@istruzione.it.

nais07900t@pec.istruzione.it.

Non saranno valutate candidature pervenute oltre il predetto termine di scadenza.
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Art. 7 - Esito dell’aggiudicazione

L'esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati ed affisso sul sito web dell’istituto mediante
graduatoria provvisoria con il punteggio dei titoli assegnati. Trascorsi 15 giorni dalla data di pubblicazione, la graduatoria
diventa definitiva.

Art. 8 — Conferimento incarichi

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. La durata dell’'incarico e I'importo
orario sono riportati nella tabella descrittiva dell’articolo 2 del presente avviso. Gli importi sono da intendersi lordo
dipendente e saranno corrisposti previa verifica dei risultati ottenuti e delle ore effettivamente prestate oltre I'orario
ordinario.

Art. 9 — Privacy

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e ss. mm. e ii. e del GDPR UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni, i dati personali
forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003.

Art. 10 Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa
Adele Mormile.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Adele Mormile

Firmato digitalmente ai sensi del CAD



